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Nous vous proposons depuis de nombreuses 
années ce cahier dédié à la formation continue et à 
l’alternance. Il vient compléter le guide de l’étudiant 
qui parait fin juin qui lui a vocation à vous présenter 
les filières générales et la vie étudiante dans son 
ensemble. 
Depuis quelques années, la formation en alternance 
notamment mais aussi les filières alternatives sont 
plébiscitées. Avec des études souvent plus courtes, 
parfois rémunérées, avec un pied dans l’entreprise et 
des débouchés réels, beaucoup d’étudiants préfèrent 
ces filières. Elles passent pour plus concrètes, en lien 
avec le monde du travail, et souvent, elles 
correspondent mieux à leurs aspirations et à leur 
quête de sens. 

À travers les pages qui suivent, nous vous proposons 
d’en découvrir quelques-unes. Des métiers 
artistiques aux métiers scientifiques, du social à 
l’ingénierie, il y en a vraiment pour tous les goûts ! 
N’hésitez pas à vous rendre à leurs journées portes 
ouvertes. C’est un temps de rencontre et de prise de 
conscience important. Vous trouverez les dates des 
journées portes ouvertes des principales filières à la 
fin de ce supplément !
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ORIENTATION 4 FILIÈRE 5

FORMATION EN 
APPRENTISSAGE 
EN MASTER  
DESIGN : UNE  
PREMIÈRE EN 
FRANCE  

 
Désireuse d’offrir à ses étudiants un 

parcours professionnalisant, facilitant leur 
insertion dans la vie active à l’issue de 
leurs études, l’Esadse innove en mettant 
en place une formation en apprentissage 
pour les étudiants de second cycle du 
DNSEP option Design, pour les mentions 
Objet et Public(s). Les élèves entrant en 

4e année dans le cadre de ces deux cursus 
seront ainsi sensibilisés à la possibilité d’ef-
fectuer leur 5e année en apprentissage, en 
alternant enseignement à l’école et formation 
en entreprise. Ce dispositif d’alternance 
est mis en place avec le CFA FormaSup 
Ain-Rhône-Loire.  

 
En 2e cycle, il s’agit d’offrir une nouvelle 

porte d’entrée au parcours de DNSEP en 
déployant une formation en alternance de 
niveau Master, rendant ainsi le diplôme at-
tractif notamment pour des étudiants ayant 
complété un parcours plutôt profession-
nalisant en 1er cycle (de type DNMADE).   

 
Le territoire stéphanois et plus large-

ment le bassin lyonnais sont caractérisés 
par un maillage dense de PME et PMI. 

L’apport représenté par l’accueil de sta-
giaires-créateurs formés à partir de la réalité 
des outils de productions constitue une 
réponse pour contribuer à faire évoluer le 
positionnement de ces petites et moyennes 
entreprises.   

 
« La formation en apprentissage n’existe 

pas dans les écoles supérieures d’art et 
design publiques. Saint-Étienne est donc 
pionnière en la matière. Ce nouveau dispositif 
répond à la fois à une demande des entre-
prises et des étudiants. J’ai pris le temps 
d’échanger avec de nombreux responsables 
de bureaux de design intégrés en entreprise. 
Ils m’ont fait part de leur intérêt pour une 
formation en alternance qui leur permettrait 
d’intégrer des étudiants ayant une approche 
du design très autonome, capable de ques-
tionner la notion de production tout en 
étant force de proposition à l’intérieur de 
celle-ci. Plusieurs entreprises sont ainsi 
partantes pour nous accompagner dans 
cette nouvelle aventure : Schneider Electric, 
Fermob, Desjoyaux… Quant aux étudiants, 
l’alternance leur permet souvent d’intégrer 
directement l’entreprise dans laquelle ils 
ont suivi une partie de leur formation. C’est 
pour eux un vecteur inégalé d’insertion 
professionnelle, et ils le savent ! »  

Éric Jourdan,  directeur de l’Esadse 
 

PLUS D’INFOS : 
www.citedudesign.com/fr/esadse/

BTSA GESTION  
ET MAÎTRISE 
DE L'EAU  
 
FORMATION EN ALTERNANCE À LA 
MFR DE SAINT-ÉTIENNE 
 
Le BTS un diplôme professionnalisant :  
Le brevet de technicien supérieur est un 
diplôme national de niveau 5. Il forme en 
deux ans après le bac, des étudiants qui 
se destinent soit à s'insérer directement 
dans le monde du travail, soit à poursuivre 
des études notamment en licence pro-
fessionnelle ou vers d'autres qualifications.  
 
Les BTS rencontrent un grand succès au-
près des jeunes et des employeurs. Il dé-
pend du ministère de l'agriculture ; le 
BTSA Gestion et maitrise de l'eau proposé 
à la MFR de Saint-Étienne y est enseigné 
depuis 1992.  
 
Le BTSA Gemeau, une formation aux 
enjeux environnementaux :  
Les métiers de l'eau ont un rôle primordial 
à jouer dans la protection de l'environne-
ment, vous pouvez devenir un acteur 
actif !   
 
Le BTSA GEMEAU forme des spécialistes 
de la qualité de l'eau, des aménagements, 
des réseaux d'eau et de l'assainissement. 
Il existe de nombreuses offres d'emploi 
en région Rhône-Alpes et en France voire 
même à l'étranger ; Les entreprises ren-
contrent parfois des difficultés à trouver 
des personnes qualifiées.  
 
La pédagogie de l'alternance en MFR : 
La formation est basée sur l’alternance, 
une grande valeur présente dans le projet 
pédagogique en MFR. Les semaines d'en-
seignement en MFR alternent avec les 
semaines de pratique en entreprise. 

Ce rythme de formation convient parti-
culièrement à tous ceux qui recherchent 
du concret et est le meilleur gage d’une 
bonne insertion professionnelle à la fin 
des études. 
 
Comment candidater ? : 
Pour candidater à un BTS Gemeau, il faut 
être titulaire d'un bac sans spécialité par-
ticulière. La formation se déroule en al-
ternance soit sous statut étudiant soit 
sous statut salarié en contrat d'appren-
tissage.  
 
Que faire après le BTSA GEMEAU ? :  
De nombreux métiers sont accessibles 
par la suite comme technicien supérieur 
en bureau d'études, responsable réseau, 
responsable de système d'exploitation de 
l'eau, technicien de rivière, gestion d'une 
station d'épuration. Les poursuites d'études 
sont possibles également en licences pro-
fessionnelles ou titres homologués.  
 
PLUS D’INFOS : 
www.mfr-stetienne.fr

L'ALTERNANCE C’EST QUOI ? 
Pour ceux qui souhaitent avoir un pied 

dans l’entreprise tout en suivant un ensei-
gnement ciblé, il faut choisir l’alernance. 
Elle permet de se former à un métier et de 
s’intégrer plus facilement à la vie et à la 
culture de l’entreprise. C’est un système de 
formation qui est fondé sur une phase pra-
tique et une phase théorique qui alternent, 
l’une dans un centre de formation, l’autre 
en entreprise.  L’alternance comprend deux 
types de contrats : le contrat d’apprentis-
sage et le contrat de professionnalisation. 

 
PLUS D’INFOS : 
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/ 
portail_alternance/jcms/j_6/accueil 

 
LA VALIDATION DES ACQUIS DE  
L'EXPÉRIENCE (VAE) 
La validation des acquis de l'expérience 

est une mesure qui permet à toute personne, 
quels que soient son âge, son niveau d'études 
ou son statut, de faire valider les acquis de 
son expérience pour obtenir une certification 
professionnelle. La VAE permet d'obtenir, 
en totalité ou en partie, un diplôme, un titre 
ou un certificat de qualification profession-
nelle inscrit au Répertoire national des cer-
tifications professionnelles (RNCP).  

 
PLUS D’INFOS : 
https://www.education.gouv.fr/la-validation-
des-acquis-de-l-experience-vae-3077  

 
LA RECONVERSION POUR TOUS 
Envie de changer de métier, de donner 

du sens à votre travail et de vous épanouir 
dans un autre domaine d'activité ? C'est 
possible, et de nombreuses solutions existent 
pour mener à bien ce projet. Prendre le 
temps de réaliser un bilan personnel est 
essentiel avant de faire le grand saut.  

 
PLUS D’INFOS :  
https://www.pole-emploi.fr/actualites/le- 
dossier/pratique/orientation/la- 
reconversion-pour-tous.html 

 
LA FORMATION TOUT AU LONG  
DE LA VIE 
La formation tout au long de la vie est 

un continuum entre la formation initiale, 
générale ou professionnelle, et l’ensemble 
des situations où s’acquièrent des compé-
tences : actions de formation continue, ac-
tivités professionnelles, associatives...  

 
PLUS D’INFOS : 
https://www.education.gouv.fr/la-formation-
tout-au-long-de-la-vie-7508

Formation continue, alternance, 
VAE, reconversion... de quoi s’agit-il ? 
Avant de trouver votre école ou de vous 
orienter, voici les 4 principales filières 
qui peuvent se présenter à vous. 

CHOISIR SON 
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L’INGÉNIEUR·E 
ENISE AU CŒUR 
DE LA  
TRANSITION  
ÉCOLOGIQUE  
 
Dérèglement climatique, pollution, dispa-
rition de la biodiversité, autant de menaces 
qui nécessitent de repenser la conception 
des produits, des bâtiments et l’organisation 
des usines de production. Il s’agit de rendre 
les produits, les bâtiments et les usines 
plus économes en ressources, en eau, en 
énergie, tout en diminuant le plus possible 
les émissions de carbone, et ainsi, limiter 
leur impact sur l’environnement tout en 
maintenant un haut niveau de confort 
pour les populations.  
 
L’ingénieur·e ENISE est au cœur de la 
conception de produits industriels ou d’équi-
pement (transports, électroménager, infor-
matique,...). maîtrisant les innovations tech-
nologiques, l'ingénieur·e peut concevoir des 
produits à haut niveau de réparabilité et de 
recyclabilité et à moindre niveau de consom-
mation de ressources rares.  L’ingénieur·e 
est fortement impliqué·e dans la construction 
des bâtiments et dans l’organisation des 
villes. A l’ENISE, les élèves seront formés 
aux nouveaux procédés de construction, 
ils et elles seront capables de construire 
des bâtiments à forte efficacité énergétique 
tout en réduisant fortement les émissions 
de C0² au sein d’une ville pensée pour le 
bien-être de ses populations.  
Compétent·e sur la gestion des flux, les 
élèves apprendront comment organiser 
une usine avec un haut niveau de perfor-
mance économique en réduisant les 
consommations d’énergie et d’eau tout en 
favorisant le bien-être des salariés. Avec 
un haut niveau de performance logistique, 
ils et elles sauront raccourcir les circuits 
d’approvisionnement réduisant ainsi le bilan 
carbone. Choisir la formation d’ingénieur·e 
ENISE, c’est devenir acteur et actrice de la 
transition écologique.  
 
PLUS D’INFOS : https://www.enise.fr/ 

L’IUT SE  
TRANSFORME 
 
« Avec la mise en place de la 3e année de 
Bachelor Universitaire de Technologie 
(B.U.T.) à la rentrée 2023, l’IUT (Institut 
Universitaire de Technologie) de Saint-
Étienne diversifie son offre de formation 
en alternance » 
Avec le passage du DUT (Diplôme Univer-
sitaire de Technologie) en deux ans, au 
B.U.T. en trois ans, l’IUT de Saint-Étienne 
offre une plus grande diversité de parcours 
de formation, notamment en alternance, 
dès la rentrée 2023. La mise en place des 3 
années de B.U.T. s’accompagnera par ailleurs 
d’une évolution dans l’offre de formation 
proposée dans les licences professionnelles. 
 
Le Bachelor Universitaire de Technologie 
à l’IUT de Saint-Étienne depuis 2021 
Avec la mise en place du Bachelor Univer-
sitaire de Technologie, diplôme de grade 
licence, il forme ses étudiants au monde 
du travail en proposant des formations 
professionnalisantes, en phase avec les 
besoins du territoire mais ouvre aussi à la 
poursuite d’études après le BAC+3. L’éta-
blissement stéphanois recrute des élèves 
venant des bacs généraux et des bacs 
technologiques et accueille actuellement 
2 200 étudiants dont 350 alternants. 
 
Mise en place de la 3e année de BUT en 
septembre 2023 
La mise en place de la dernière année de 
B.U.T. (B.U.T. 3) est l’occasion de diversifier 
l’offre d’alternance et de proposer de nou-
veaux parcours au sein des 7 spécialités 
GACO, GEA, TC, GB, GMP, GEII et MP*.  
*B.U.T. Gestion Administrative et Commerciale des Organisations 
(GACO), Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA), 
Techniques de Commercialisation (TC), B.U.T. Génie Biologique 
(GB), B.U.T. Génie Mécanique et Productique (GMP), B.U.T. 
Génie Électrique et Informatique Industrielle (GEII), B.U.T. 
Mesures Physiques (MP).  
C’est à présent 27 parcours de spéciali-
sation, incluant trois licences profession-
nelles, qui sont proposées à la rentrée 
2023, 20 en alternance et 7 en formation 
initiale. Parmi ceux-ci des parcours inno-
vants et attendus des professionnels 
comme le parcours « Sciences de l’envi-
ronnement et écotechnologies » dans le 

département GB, le parcours « Management 
Responsable de Projet et Entreprenariat » 
pour accompagner la mise en place dans 
les entreprises de la RSE (Responsabilité 
Sociétale de l’Entreprise) dans le dépar-
tement GACO, les parcours « Marketing 
digital, e-business et entrepreneuriat » en 
TC, « Conception et production durable » 
en GMP, « Mesures et analyses environ-
nementales » en MP, etc. 
 
Le devenir des licences professionnelles 
à l’IUT 
Au sein des B.U.T., des formations jusqu’à 
cette année portées par des Licences pro-
fessionnelles sont à présent assurées dans 
le cadre des parcours de B.U.T. Trois LP 
seront toujours accessibles en alternance : 
LP Conducteurs de Travaux en Maisons 
Individuelles, Assurance-Banque-Finance 
et Technico-commercial. Quant aux deux 
Licences professionnelles de Mesure Phy-
siques, AVTECH et TECHVIMAT, uniques 
en France, elles seront intégrées dans les 
parcours du BUT MP mais feront l’objet 
d’un DU spécifique. Une formation sur trois 
ans est une réelle garantie de qualité et 
d’exigence. 
 
L’alternance  : une spécificité de l’IUT 
confirmée dans le cadre du BUT 
La troisième année de B.U.T. est proposée 
majoritairement en alternance. Toutefois, 
il coexiste un parcours sans alternance 
dans chaque spécialité de B.U.T. La formation 
en alternance est possible sur deux ans en 
GACO et MP. Il était donc naturel de déve-
lopper l’offre en alternance. Le suivi de l’al-
ternant dans son entreprise est fondamental. 
Cet accompagnement et cette proximité 
sont un gage de réussite pour les alternants 
qui au sortir du B.U.T. 3 pourront s’insérer 
dans le monde professionnel ou poursuivre 
leurs études à Bac+5. 
  
7 B.U.T. pour 27 parcours de formation 
dans 9 domaines 
Gestion, management, commerce, digital, 
mesures, environnement,  technologies in-
novantes, industrie, bâtiment. 
 
PLUS D’INFOS : 
www.iut.univ-st-etienne.fr/

ÉCOLES 10



RENCONTRE 10

L'IRUP et l'ISTP occupent une place de 
choix dans le monde de l'apprentissage. 
Qu'est-ce qui fait leur spécificité ?  
Les 2 instituts pionniers de la formation 
par apprentissage dans l’enseignement su-
périeur ont développé un modèle pédago-
gique performant basé sur le double tutotat. 
En 30 ans, nous avons accompagné à la 
réussite plus de 8 000 diplômés chez nos 
1 800 entreprises partenaires 
Nous adaptons nos programmes et la pé-
dagogie aux besoins des entreprises, avec 
des promotions à taille humaine, un ac-
compagnement individualisé, l’apprentissage 
par l’action en mode projet ; le tout sur un 
campus confortable et responsable BBC. 
 
L'ISTP propose une formation d'ingénieur 
en apprentissage. Quels sont les prérequis 
pour cette formation et en quoi cela 
consiste-t-il ?  
L’ISTP forme un tiers des ingénieurs en 
apprentissage de 1ere région industrielle 
française. Nous proposons post bac une li-
cence générale sciences pour l’ingénieur 
permettant de poursuivre sur le cursus in-
génieur (inscription sur parcoursup). Les 
élèves issus de BUT2, licence, prépa, BTS 
peuvent nous rejoindre sur dossier pour le 
cycle ingénieur de 3 ans menant à un di-
plôme de l’Ecole des Mines dans 4 spécialités 
au choix : Génie Industriel, Génie Nucléaire, 
Systèmes Electroniques Embarqués, Va-
lorisation Energétique. 
 
Dans un autre domaine, l'IRUP propose 
une formation en Économie Sociale et 
Solidaire. Peut-on décrire cette filière ?  
L’IRUP propose 7 filières du BTS au Master 

permettant de construire un parcours in-
dividualisé correspondant au projet de cha-
cun :  Nucléaire civil / Performance indus-
trielle / Numérique / Bâtiment innovant / 
Expertise comptable / Stratégie et Mana-
gement / Economie Sociale et Solidaire. 
L’ESS concilie activité économique et utilité 
sociale, en plaçant l’humain au cœur de 
l’organisation. Nous formons des managers 
pour ces organisations ancrées dans les 
territoires : l’action sociale, l’enseignement, 
la santé, les activités financières et d’assu-
rance, l’agriculture, le sport, les arts et 
spectacles, le commerce, l’industrie, le bâ-
timent, les services à la personne…. L’ESS 
joue un rôle de plus en plus important 
dans les grandes transitions sociales et 
écologiques. 
 
De manière générale, quels sont les dé-
bouchés pour ces secteurs et pour l'ap-
prentissage en général ?  
L’apprentissage permet de préparer un di-
plôme de haut niveau, financer ses études, 
mûrir et inscrire une expérience d’ampleur 
sur son CV. L’accompagnement du tuteur 
istp/irup  permet à l’apprenant d’injecter 
de la valeur ajoutée dans l’entreprise dans 
laquelle il effectue son alternance, déve-
loppant ainsi encore davantage son em-
ployabilité. Une équipe dédiée met en 
relation les entreprises en recherche d’al-
ternant et les futurs alternants pour effectuer 
le bon « mariage ». L’istp/irup (iso9001 et 
certifié Qualiopi) proposent des formations 
répondant aux besoins des entreprises, les 
débouchés sont multiples. 
 
PLUS D’INFOS :  
www.irup.com / www.istp.fr

IRUP ET ISTP, DEUX INSTITUTS 
PIONNIERS
Nous avons posé quelques questions à Nathaly Dufour, Directrice de la 
Communication ISTP – IRUP, afin de mieux comprendre ce qui est 
proposé au sein de ces deux établissements réputés, situés sur le 
campus rue de Copernic à Saint-étienne. 

JOURNÉES 
PORTES 
OUVERTES
CIDO  
Samedi 4 mars de 9 h 30 à 16 h 
Samedi 15 avril de 9 h 30 à 16 h 
Samedi 13 mai de 9 h 30 à 16 h 
 
CENTRE DE FORMATION  
SAINTE-MARIE  
Vendredi 24 février de 15h30 à 19h 
Samedi 25 février de 9h à 13h 
 
ESADSE  
Samedi 28 janvier de 9h à 17h 
Mercredi 1 février de 14h à 18h 
Mercredi 1 mars de 14h à 18h 
 
IUT  
Samedi 11 mars de 9 h à 12 h 
 
ENISE  
Samedi 25 février de 14h à 17h avec 
des présentations en amphi toutes les 
heures 
 
IMSE  
Mercredi 1er mars de 13 h 30 à 17 h 30 
Samedi 18 mars de 9 h à 12 h 30 
 
MFR DE SAINT-ÉTIENNE 
LA MÉTARE  
Samedi 18 mars de 9 h à 17 h 
Vendredi 12 mai de 17 h à 20 h 
 
IAE  
Mardi 7 février : Salon des masters de 
l'IAE de 10 h à 17 h à la Maison de 
l'Université, RDC, 10 rue Tréfilerie 
 
LE RENOUVEAU 
Samedi 4 mars de 8 h 30 à 16 h 
 
ISTP  
Samedi 18 mars de 9 h à 16 h 
 
IRUP : 
Samedi 18 mars de 9 h à 16 h 
 
UIMM LOIRE  
Mercredi 22 février de 13 h à 17 h 30 
Vendredi 10 mars de 14 h à 20 h 
Samedi 1er avril de 9 h à 12 h 30 
Mercredi 26 avril de 13 h 17 h 30 
Mercredi 31 mai de 13 h à 17 h 30 
 
ENSEMBLE SCOLAIRE LA SALLE  
JPO Campus :  
le vendredi 3 mars de 16 h 30 à 19 h  
et le 4 mars de 9 h à 13 h 
JPO Lycée Professionnel : 
le samedi 25 mars de 9 h à 13 h  
et le samedi 17 juin de 9 h à 13 h



DÉCOUVERTE 12
PUBLI-REDACTIONNEL

L'IAE (Institut d'Administration des Entreprises), membre du réseau IAE FRANCE est l'École de 
Management de l'Université Jean Monnet. Les étudiants sont formés dans les domaines de la 
Finance, de la Comptabilité, du Management, du Marketing et de la Communication. 
Parmi nos diplômés on retrouve, par exemple, des contrôleurs de gestion, des res ponsables RH, des 
cadres commerciaux, des chefs de projets digitaux mais aussi des entrepreneurs, dans tous les 
secteurs d'activité (industrie, commerce, banque, santé, social ...). 
Retiens que l'IAE te propose des formations en petite classe avec un suivi individualisé, comme dans 
une école de commerce, mais avec les valeurs de l'Université, notamment son prix : 170 euros par an 
en licence et 243 euros en Master. 

La Licence Gestion est le cursus de premier 
cycle de l'IAE Saint-Etienne qui propose une 
spécialisation progressive en 3 ans. Les deux 
premières années de licence sont communes à 
tous et la spécialisation se fait en licence 3ème 
année. Tu n'es pas seul pour faire ton choix. Des 
enseignants et professionnels sont là pour 
t'accompagner et t'aider à choisir ton parcours. 
Dès la licence, tu seras dans l'obligation 
d'effectuer des stages qui te permettront de 
mettre en pratique tes acquis et affiner ton 
projet professionnel.

On retrouve les 4 grands domaines de 
compétence sous la forme de 14 masters 
spécifiques dont 9 en alternance. 
Ils sont regroupés en fonction des domaines 
suivants : 
• les masters en management et entrepreneuriat, 
• les masters en marketing, communi cation 
digitale, recherche et innovation, 
• les masters en comptabilité, contrôle, audit, 
banque et finance.

Son vrai plus c'est une équipe composée 
d'enseignants-chercheurs et de professionnels. À 
cela s'ajoute un choix de 14 masters dont 9 en 
alternance. 
L'alternance te permet d'appliquer ce que tu as 
vu en cours, de développer ton réseau 
professionnel et d'être rémunéré. L'IAE est fort 
d'un réseau conséquent d'entreprises du 
territoire mais aussi de toute la France. Une 
personne est d'ailleurs entièrement dédiée à 
cette relation avec les entreprises ! 

Depuis septembre 2022, l'IAE Saint-Etienne 
propose une nouvelle offre de formation qui 
s'articule autour des 4 grands domaines de 
compétence : la Finance/Comptabilité, le 
Management, le Marketing, la Communication.

Retrouve toutes les infos  
sur notre site internet 
iae.univ-st-etienne.fr 


